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A tutti gli iscritti Albo Medici

Egregia/o Collega

In riferimento al Decreto direttoriale 26/10/2023 del Ministero della Salute e
successivo accordo Rep. n. 21906 del 11/07/2024 della Regione Calabria inerenti le
attivita necessarie all’attuazione del Modello di intervento n.1 : “Messa a punto e
valutazione di efficacia di _interventi di prevenzione primaria e secondaria per
ridurre |'impatto sanitario delle patologie attribuibili _all’ambiente e le
diseguaglianze sociali”, vista la particolare rilevanza e le finalita de Progetto, I’Ordine
scrivente ha definito I’ASP di Crotone il protocollo di intesa per la realizzazione dei
relativi obiettivi di interesse.

Sostanzialmente ’accordo € finalizzato

1. al miglioramento delle attivita di counseling motivazionale breve sugli stili di vita
e per le adesioni agli screening oncologici, a tal fine prevede una specifica attivita
formativa garantita dall’Ordine

2. ed una successiva attivita sul campo che i sanitari partecipanti al progetto si
impegnano ad effettuare nel corso delle loro abituali attivita.

Essendo previsto un numero massimo di 30 (trenta) partecipanti, le adesioni saranno
accolte in base alla data di domanda di adesione.

Coloro che intendono partecipare dovranno impegnarsi a completare le attivita
formative che le successive attivita sul campo, per come di seguito dettagliate, per
le quali & previsto anche un riconoscimento economico.

Di seguito vengono illustrate le attivita del progetto

Percorso formativo

Il percorso formativo mira a potenziare le competenze comunicative e motivazionali
del personale medico, fornendo strumenti teorici e pratici per promuovere
comportamenti favorevoli alla salute e una maggiore adesione agli screening, con
particolare attenzione alle persone piu difficili da raggiungere.

Il percorso intende quindi rafforzare la capacita, degli operatori sanitari, di
riconoscere barriere e fattori facilitanti, adattare la comunicazione ai diversi bisogni
e utilizzare il Colloquio Motivazionale Breve come strumento per favorire
’empowerment delle persone, promuovere ’equita e contribuire a una prevenzione
piu efficace e inclusiva.
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Il percorso formativo € strutturato in tre moduli (figura 1

Modulo 1: contenuti e Modulo 2: applicazione

Modulo 3: integrazione,
valutazione, prog

“met i '

eFormazione in sFormazione sul *Workshop in
presenza campo presenza

*13 ore (2 giorni) »2 settimane | o7 ore (1 giorno)

pratica

Figura 1

-Modulo 1: 20 novembre dalle 13.30 alle 17.30; 21 novembre: dalle 08.30 alle 17.30,
prevede la condivisione di contenuti e metodi e la co-costruzione di casi di
studio.
-Modulo 2: nelle due settimane successive al primo modulo),
si realizza sul campo e consistera nell’applicazione pratica delle metodologie a
casi concreti (prevede [’applicazione del Colloquio Motivazionale Breve (CMB) nel
proprio contesto professionale, con l’obiettivo di favorire il trasferimento nella
pratica delle competenze acquisite durante la formazione.
A tal fine, ai partecipanti sara fornita una scheda di monitoraggio, nella
quale registrare, per ciascun caso seguito:
v la tipologia e le caratteristiche del caso;
v le caratteristiche dell’intervento di CMB realizzato;
v una breve descrizione dell’intervento;
v ’autovalutazione dell’esperienza, con particolare riferimento agli aspetti
ritenuti efficaci e alle eventuali difficolta incontrate.
Durante il Modulo, ogni partecipante sara invitato/a a presentare almeno
due casi documentati attraverso la scheda: un caso di successo, nel quale
|’applicazione del CMB sia risultata particolarmente efficace, e un caso
caratterizzato da difficolta o criticita, utile a favorire la riflessione sulle
modalita di intervento e sulle possibili strategie di miglioramento.
-Modulo 3 05 dicembre 2026 ,dalle 08.30 alle 17.30,
prevede un workshop di integrazione di gruppo sulle attivita della formazione sul
campo, analisi di casi e autocasi basati sulla propria pratica professionale e
valutazione partecipata.
| Modulo 1 e 3 ai fini ECM sono stati raggruppati in un evento dal titolo “La
comunicazione e il Colloquio Motivazionale Breve (CMB) per la promozione degli
screening oncologici e dei sani stili di vita. Teoria e pratica” accreditato per 20
crediti formativi ECM,




Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Crotone
Viale Regina Margherita, 5 - 88900 Crotone (KR) Tel. 0962/21240
e-mail: segreteria@ordinemedici.crotone.it pec: segreteria@pec.ordinemedici.crotone.it

Attivita sul campo

| professionisti formati attraverso ’effettuazione, durante la loro abituale attivita di
Colloqui Motivazionali Brevi con i propri assistiti, garantiranno di fatto L’attivazione
dello “sportello di counseling”.

La durata prevista dello sportello € di almeno un anno; in tale periodo i partecipanti
dovranno garantire complessivamente almeno 1000 colloqui.

Ogni intervento effettuato dovra essere documentato nelle forme che andranno ad
essere concordate con [’ASP.

Per i colloqui e previsto, a fine progetto, un rimborso, ’ammontare complessivo & di
10.000 euro, che andra divisa tra i partecipanti in relazione al numero di Colloqui
effettuati da ognuno.

Corre obbligo ricordare che ’adesione costituisce un formale impegno a partecipare e
completare tutte le attivita previste, e che il venire meno di tale impegno potrebbe
configurarsi come una violazione del Codice di Deontologia Medica.

Il Presidente ed il C.D. dell’OMCeO Crotone

ﬁ/‘l‘l*-fl’,, F.to Dr. E. Ciliberto

F.to Dott. F. Sisia



